
 
 

 

เรียน     ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนทุ่งฝนพัฒนศึกษำ 
ด้วยโรงเรียนทุ่งฝนพัฒนศึกษำ ได้จัดท ำโครงกำรสถำนศึกษำสีขำว เพ่ือให้นักเรียนมีควำมรู้ ควำมสำมำรถ 

ควำมเข้ำใจ ห่ำงไกลจำกยำเสพติด และอบำยมุขอ่ืน ๆ พร้อมทั้งสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้ไปเผยแพร่ให้กับบุคคลใน
ชุมชนได้ เพ่ือแก้ปัญหำสำรเสพติดในสถำนศึกษำ ชุมชน และประเทศ 

บัดนี้ ข้ำพเจ้ำนำงสำวเบญจวรรณ ตันประเสริฐ  ผู้รับผิดชอบโครงกำรดังกล่ำว ได้ด ำเนินกำรเสร็จสิ้น
เรียบร้อยแล้ว  จึงขอรำยงำนโครงกำรสถำนศึกษำสีขำว มีรำยละเอียดดังเอกสำรที่แนบมำนี้ 

 

 

          ลงชื่อ..................................................ผู้รับผิดชอบโครงกำร  
                    (นำงสำวเบญจวรรณ  ตันประเสริฐ) 
                        ต ำแหน่งคร ู
 
      
                 ลงชื่อ................................ .................. 
                        (นำงขนิษฐำ  ลุนชัยภำ) 
                ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนทุ่งฝนพัฒนศึกษำ 

  

 
  บันทึกข้อความ 

 

ส่วนราชการ โรงเรียนทุ่งฝนพัฒนศึกษำ  

ที ่ ศธ ๐๔๓๔๙.๑๕  / ๑๐๔ วันที่  ๓๐  กันยำยน  พ.ศ.๒๕๖๖ 
เรื่อง รำยงำนผลกำรจัดท ำโครงกำรสถานศึกษาสีขาว ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
 



 
 

 

 
 
 

สรุปรายงานผลการด าเนินงาน 
โครงการ “สถานศึกษาสีขาว” 

ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
............................................................................................................................. ............................................. 

๑. หลักการและเหตุผล 
 จากสภาพลังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างมากในปัจจุบัน การสื่อสารเทคโนโลยีต่างๆ ส่งผลกระทบต่อ
ประชาชนทั้งในเชิงบวกและเชิงลบ ซึ่งปรากฏปัญหาให้เห็นมากมาย ทั้งทางด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านอ่ืน  ๆ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด อันน ามาซึ่งบัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล 
ความเครียด มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม ความส าเร็จที่เกิดขึ้นจากการพัฒนานักเรียนให้เป็นคนดี มีคุณธรรมตาม
ความคาดหวังนั้น ต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย โดยเฉพาะบุคลากรทางการศึกษาทุกคนใน
สถานศึกษา ซึ่งมีครู อาจารย์ เป็นหลักส าคัญในการด าเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนให้เติบโตเป็นบุคคลที่มี
คุณค่าของสังคม นอกจากจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้รับกระบวนการเรียนรู้แล้ว การป้องกัน
และช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้นจากปัจจัยเสี่ยงรอบสถานศึกษาที่มีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด ร้าน
เกม การพนัน หนีเรียน ทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมให้ผู้ปกครอง ครู อาจารย์ ทุกคน ที่เก่ียวย้อง 
ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาไม่ให้มีพฤติกรรมเสี่ยง ซึ่งมาจากปัจจัยเสี่ยงและผลกระทบจากแหล่งอบายมุข 
 การพัฒนาเยาวชนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ มีคุณธรรม จริยธรรม
และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ห่างไกลจากยาเสพลิด สื่อลามกอนาจาร 
เกมออนไลน์ และการทะเลาะวิวาท ซึ่งเป็นพฤติกรรมเบี่ยงเบนที่สังคมไม่ยอมรับ ถือเป็นกลยุทธ์ทีส่ าคัญตามนโยบาย
ของกระทรวงศึกษาธิการที่ก าหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งด าเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 
 ดังนั้น กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนเห็นว่าการป้องกันและแก้ไขปัญหาตังกล่าวข้างต้น มีความจ าเป็นและ
ส าคัญอย่างเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการ โดยหวังว่าโครงการสถนศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข จะช่วยให้
โรงเรียนสามารถพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุขได้ 
 
๒.วัตถุประสงค์ 
 ๑.เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ ความเข้าใจ  
 ๒.เพ่ือให้นักเรียนห่างไกลจากยาเสพติด และอบายมุขอ่ืน ๆ 
 ๓.เพ่ือให้นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้ไปเผยแพร่ให้กับบุคคลในชุมชนได้ 
 
 
  



 
 

๓.เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

- นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนพัฒนศึกษาทุกคน มีความรู้ ความสามารถ ความเข้าใจ และตระหนัก  
  ถึงปัญหาจากยาเสพติด 

 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      - นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนพัฒนศึกษา จ านวน ๓๕๐ คน 
 

๔.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑.เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ ความเข้าใจเกี่ยวกับปัญหายาเสพติด  
 ๒.เพ่ือให้นักเรียนห่างไกลจากยาเสพติด และอบายมุขอ่ืน ๆ 
 ๓.เพ่ือให้นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้ไปเผยแพร่ให้กับบุคคลในชุมชนได้ 
 
๕.วิธีด าเนินงาน 

กิจกรรมด าเนินงาน เวลา (ว/ด/ป) ผู้รับผิดชอบ/ผู้เกี่ยวข้อง 
ขั้นเตรียม (P) 

- ศึกษาข้อมูลกิจกรรมที่จะด าเนินงาน 
- ประชุม วางแผนคณะครูที่เก่ียวข้อง 
- จัดท าโครงการ และเสนอพิจารณาอนุมัติ 

 
พฤษภาคม ๒๕๖๖ 

 
- คณะครู 
รร.ทุ่งฝนพัฒนศึกษา 
 

ขั้นด าเนินงาน (D) 
- จัดซื้ออุปกรณ์ 
- ด าเนินกิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 

 
มิถุนายน ๒๕๖๖ 

  
- คณะครู 
รร.ทุ่งฝนพัฒนศึกษา 

ขั้นติดตาม (C) 
- ตรวจสอบ ก ากับ ติดตาม รวบรวมผล 

 
กรกฏาคม ๒๕๖๖ 

- คณะครูฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

ขั้นประเมินผล (A) 
- สรุปผลการประเมินรายงานผลการด าเนินงาน 

 
กันยายน ๒๕๖๖ 

- คณะครูฝ่ายกิจการ
นักเรียน 

๖.ระยะเวลาด าเนินการ 
 วันที่  ๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๖  -  วันที่  ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 
๗.งบประมาณ 

รายการสิ่งท่ีใช้จ่าย ราคา/บาท ผู้รับผิดชอบ 
๑. ป้ายไวนิล 
๒. การจัดกิจกรรมต้านยาเสพติด 
๓. การจัดอบรมนักเรียนแกนน าต้านยาเสพติด 

๕,๐๐๐ 
๓,๐๐๐ 
๒,๐๐๐ 

นางสาวเบญจวรรณ  
ตันประเสริฐ 

รวม ๑๐,๐๐๐  
หมายเหตุ : เงินงบประมำณสำมำรถถัวจ่ำยได้ทุกกิจกรรม 
  



 
 

แบบสรุปความพึงพอใจในโครงการสถานศึกษาสีขาว ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ข้อมูล  สถำนภำพผู้ตอบแบบสอบถำม   ซึ่งเป็นนักเรียน  ครู  ผู้บริหำร นักกำรภำรโรง จ ำนวน ๓๒๕  คน                
เก็บแบบสอบถำมจำกกลุ่มตัวอย่ำง  ๑๐๐  คน  คิดเป็นร้อยละ ๓๐.๘ ของผู้เข้ำร่วมกิจกรรม สรุปผลได้ดังนี้ 

ที ่ รำยกำรประเมิน ระดับควำมพึงพอใจ(ร้อยละ) หมำยเหตุ 

๑ กำรวำงแผนงำน กำรประสำนงำน ๙๗  
๒ ควำมเหมำะสมของงบประมำณท้ังหมด ๙๗  

๓ ควำมเหมำะสมของระยะเวลำ ๙๗  
๔ ควำมเหมำะสมของอุปกรณ์ที่ใช้ ๙๗  

๕ คณะท ำงำนมีควำมรู้ควำมสำมำรถเหมำะสมกับงำนที่ท ำ ๙๘  

๖ กำรประชำสัมพันธ์ ๙๘  
๗ ควำมสะอำดของสถำนที่หลังจำกปฏิบัติงำน ๙๗  

๘ นักเรียนได้รับประโยชน์จำกโครงกำร ๙๘  

 สรุป    ค่ำเฉลี่ย ๙๗.๓ 
 
         จำกตำรำง  ควำมพึงพอใจในโครงกำรวันภำษำไทยแห่งชำติและวันสุนทรภู่ โรงเรียนทุ่งฝนพัฒนศึกษำ 
สำมำรถสรุปข้อมูลได้ดังนี้   
         ผู้เข้ำร่วมกิจกรรมมีควำมพอใจในเรื่อง คณะท ำงำนมีควำมรู้ควำมสำมำรถเหมำะสมกับงำนท่ีท ำ 
กำรประชำสัมพันธ์ และกำรที่นักเรียนได้รับประโยชน์จำกโครงกำรมำกที่สุด  ล ำดับรองลงมำคือ กำรวำงแผนงำน 
กำรประสำนงำน ควำมเหมำะสมของงบประมำณทั้งหมด ควำมเหมำะสมของระยะเวลำ ควำมเหมำะสมของอุปกรณ์
ที่ใช้ และควำมสะอำดของสถำนที่หลังจำกปฏิบัติงำน ซึ่งในแต่ละรำยกำรจะมีผลกำรประเมินควำมพึงพอใจในระดับ
ที่ไม่ต่ ำกว่ำระดับ ร้อยละ  ๙๐  และควำมพอใจในภำพรวมของทุกกิจกรรมอยู่ในระดับร้อยละ ๙๗.๓ 
 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม   
- โครงกำรมีประโยชน์ต่อนักเรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ      
                 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

โครงการสถานศึกษาสีขาว ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
ค าชี้แจง โปรดใส่เครื่องหมำย  ลงในช่องที่ตรงกับควำมเป็นจริงเพียงข้อเดียวและตรงกับควำมคิดเห็นของท่ำน  
๑. ข้อมูลทั่วไป เพศ   ชำย   หญิง  
๒. สถานะ    ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ   นักเรียน    อ่ืนๆ........................ 
๓. ความพึงพอใจที่ได้รับจากโครงการ 
 ๕ คะแนน หมายถึง ระดับความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจดีมาก 
 ๔ คะแนน  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจดี 
 ๓ คะแนน  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจปานกลาง 
 ๒ คะแนน  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจน้อย 
 ๑ คะแนน  หมายถึง  ระดับความพึงพอใจ/ความรู้ความเข้าใจน้อยที่สุด 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับความพึงพอใจ 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑ กำรวำงแผนงำน กำรประสำนงำน      
๒ ควำมเหมำะสมของงบประมำณท้ังหมด      

๓ ควำมเหมำะสมของระยะเวลำ      

๔ ควำมเหมำะสมของอุปกรณ์ที่ใช้      
๕ คณะท ำงำนมีควำมรู้ควำมสำมำรถเหมำะสมกับงำนที่ท ำ      

๖ กำรประชำสัมพันธ์      
๗ ควำมสะอำดของสถำนที่หลังจำกปฏิบัติงำน      

๘ นักเรียนได้รับประโยชน์จำกโครงกำร      

 
๔. ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ........................................................... 
............................................................................................................................. ........................................................... 
....................................................................... .................................................................................................................  
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 

ภาพกิจกรรม 
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


